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Ausschreibung 

Trägerverein für das Eine Welt-Promotor*innen-Programm in Friesland/Ostfriesland gesucht 

Globale Gerechtigkeit muss von allen gemeinsam getragen werden und braucht immer wieder gute Ideen und 
Ansätze, um Menschen dafür zu gewinnen. Das bundesweite Eine Welt-Promotor*innen-Programm fördert diese 
Ansätze systematisch und praxisorientiert. Mit dem Programm unterstützen über 160 Promotor*innen das 
zivilgesellschaftliche Eine Welt-Engagement bundesweit. Finanziert werden sie gemeinsam von Bund und 
Ländern.  
 
Der Verband Entwicklungspolitik Niedersachsen e.V. (VEN) ist Träger des Eine Welt-Promotor*innen-Programms 
in Niedersachsen. Zum nächstmöglichen Zeitpunkt sucht der VEN  
 

 einen niedersächsischen Trägerverein für eine Regional-Promotor*innenstelle (75% Stelle) in 
Friesland/Ostfriesland 

 
Die Regionalstelle Ostfriesland ist zunächst zu 100% aus Mitteln des Landes Niedersachsens finanziert und für 
2025 mit Sach- und Personalmitteln voll finanziert. Wir gehen von einer Weiterförderung aus.   
 

Arbeitsweise und Aufgaben der Eine Welt-Promotor*innen 

Eine Welt-Promotor*innen arbeiten zur Umsetzung der gemeinsamen Ziele des Eine Welt-Promotor*innen-
Programms:  

 sie stärken das Wissen und die Kompetenzen für das Denken und Handeln in globalen Zusammenhängen 
im Sinne der Agenda 2030, 

 auf lokaler und regionaler Ebene schaffen sie neue Kooperationen, Partnerschaften und Netzwerke aus 
Zivilgesellschaft, Kommunen, Verwaltung und Wirtschaft, 

 sie fördern und stärken das bürgerschaftliche Engagement in ihrer Region 
 
Die Promotor*innen arbeiten mit dem VEN als dem Träger des Programms auf Landesebene zusammen und sind 
eingebunden in das landes- und bundesweite Promotor*innen-Netzwerk.  
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Anforderungen an einen Trägerverein und Kriterien bei der Auswahl  
Der Trägerverein erhält vom VEN die Mittel für die Promotor*innen-Stelle und muss dafür folgende 
Grundanforderungen erfüllen: 

 der Trägerverein von Promotor*innen-Stellen ist ein gemeinnütziger Verein; 
 er verfügt über Erfahrung in der lokalen Arbeit zu weltgesellschaftlichem Zusammenhalt und 

globaler Solidarität, z.B. in der Eine-Welt Arbeit, in der entwicklungspolitischen Inlandsarbeit, der 
migrantisch-diasporischen Arbeit oder dem Globalen Lernen; 

 er verpflichtet sich den Zielen des Programms. Das Programm ist mit seiner Satzung vereinbar;  
 er ist parteipolitisch unabhängig; 
 er hat seinen Sitz in Friesland/Ostfriesland, ist in der Region gut vernetzt und hat Erfahrung in 

der Zusammenarbeit mit landesweiten Aktivitäten;  
 Der Anstellungsträger verfügt über geeignete Räumlichkeiten, in denen er dem/der Promotor*in 

ein Büro samt benötigter Infrastruktur einrichtet; 
 er hat eine ausreichende organisatorische und finanzielle Stabilität, um eine Kooperation im 

Rahmen des Programms verlässlich gewährleisten zu können. Voraussetzung ist eine 
funktionierende Finanz- und Personalbuchhaltung. Ebenso muss die Dienst- und Fachaufsicht 
über die Promotor*in gewährleistet werden können; 

 er bietet die Gewähr dafür, dass der/die Promotor*in unabhängig von eigenen Interessen des 
Trägers die Arbeit im Sinne des Programms in der jeweiligen Region bzw. landesweit umsetzen 
kann; 

 er garantiert die Teilnahme des/der Promotor*in an den verbindlichen Programmaktivitäten auf 
Landes- und Bundesebene; 

 er wirkt an der Steuerung des Promotor*innen-Programms in Niedersachsen mit und bringt seine 
Erfahrungen ein. 

Weitere Informationen finden Sie unter https://ven-nds.de/eine-welt-promotor-innen und 
http://www.einewelt-promotorinnen.de/programm/. 

Bewerbungsverfahren 
Vereine, die Interesse haben, reichen bitte eine aussagekräftige Bewerbung (anliegendes Formular) bis zum 
28.2.2025 beim VEN beckedorf@ven-nds.de ein. Ein Auswahlgremium entscheidet anhand der eingegangenen 
Bewerbungen über die Auswahl der Trägerschaft. Wir fördern aktiv die Vielfalt und Gleichstellung in der 
Gesellschaft und unserem Verband. Bewerbungen von Organisationen, die sich auch mit strukturellen 
Diskriminierungserfahrungen in Bezug auf Geschlecht, Geschlechtsidentität, Rassismus, Migrations- oder 
Fluchterfahrung, Behinderung, Sexualität, Alter, soziale Herkunft beschäftigen, sind ausdrücklich erwünscht. Bei 
Bedarf kann der VEN e.V. Unterstützung leisten, den bürokratischen und buchhalterischen Anforderungen eines 
Trägervereins gerecht zu werden. 

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an: 

Katrin Beckedorf 
E-Mail: beckedorf@ven-nds.de 
Tel.: 0511 – 391650 oder 3943206  


