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Ausschreibung 

Anstellungsträger für eine entwicklungspolitische Fachpromotor*in Migration, Diaspora, 
Entwicklung“ in Niedersachsen im Rahmen des Eine Welt-Promotor*innen-Programms  

Globale Gerechtigkeit muss von allen gemeinsam getragen werden und braucht innovative Eine 
Welt-Ansätze hier in Deutschland. Das bundesweite Eine Welt-Promotor*innen-Programm fördert 
diese Ansätze systematisch und praxisorientiert. Mit dem Programm unterstützen über 160 
Promotor*innen die zivilgesellschaftliche Eine Welt-Arbeit bundesweit. Finanziert werden sie 
gemeinsam von Bund und Ländern.  
 
Der Verband Entwicklungspolitik Niedersachsen e.V. (VEN) ist Träger des Eine Welt-Promotor*innen-
Programms in Niedersachsen. Zum nächstmöglichen Zeitpunkt sucht der VEN  
 

 einen niedersächsischen Trägerverein als Anstellungsträger für eine  
Fachpromotor*in Migration, Diaspora, Entwicklung (50% Stelle) in Niedersachsen 
 

Generelle Anforderungen an die Arbeitsweise der Eine Welt-Promotor*innen 

Eine Welt-Promotor*innen arbeiten zur Umsetzung der gemeinsamen Ziele des Eine Welt-
Promotor*innen-Programms:  

 sie erhöhen das Wissen und die Kompetenzen für eine zukunftsfähige gerechte Gesellschaft  
 auf lokaler und regionaler Ebene schaffen sie neue Kooperationen, Partnerschaften und 

Netzwerke aus Zivilgesellschaft, Kommunen, Verwaltung und Wirtschaft 
 sie wirken für mehr Engagement und sprechen neue und bislang nicht erreichte Zielgruppen 

an. 
Die Promotor*innen arbeiten in enger Absprache mit dem Träger des Programms auf Landesebene, 
dem VEN, und sind eingebunden in das landesweite Promotor*innen-Netzwerk. Sie entwickeln 
Angebote zur Stärkung von Eine-Welt-Initiativen ihrer Region oder ihres Fachthemas.    
 

Konkretisierung Fachpromotor*innen-Stelle Migration, Diaspora, Entwicklung 

Unsere Gesellschaft ist vielfältig. In ihr leben Menschen mit unterschiedlichen Geschichten, Ideen 
und Lebensweisen. Die Verschiedenheit der Menschen prägt unsere Gesellschaft, aber viel zu häufig 
werden Unterschiede als negativ wahrgenommen. Dabei haben viele Niedersachsen ihre Wurzeln 
nicht in Deutschland. 
Diasporaorganisationen in Deutschland/Niedersachsen haben eine vielfältige Praxis in 
Veranstaltungen zur politischen, sozialen und kulturellen Situation in ihren Herkunftsländern und in 
weiteren Ländern. Zudem unterhalten Diasporaorganisationen und die sogenannten  
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„Migrant*innenselbstorganisationen“ zahllose Nord-Süd-Partnerschaften. Diese wichtige 
entwicklungspolitische Arbeit im In- und Ausland wird in der Öffentlichkeit kaum wahrgenommen. 
Die Stelle soll unter den eingangs genannten Hauptzielrichtungen die vielfältigen Erfahrungen und 
Kenntnisse der migrantischen Organisationen in die entwicklungspolitischen Aktivitäten der 
Zivilgesellschaft und der Landesregierung einbinden. 

 

Die Fachpromotor*innen-Stelle soll vor allem in folgenden Bereichen tätig werden: 

 Migrantische Gruppen zum Thema Entwicklungspolitik stärken und mit 
entwicklungspolitischen Akteuren in Niedersachsen zusammenbringen 

 Öffentlichkeits-und Pressearbeit zu Flucht / Fluchtursachsen & Partnerschaftsarbeit 
insbesondere am Beispiel der Förderprojekte des Landes Niedersachsens  

 Einbinden migrantischer Gruppen und ihrer Expertise in den Runden Tisch Fluchtursachsen  
 Länderspezifische Begleitung von entwicklungspolitischen Projekten / Fluchtursachsen durch 

migrantische Organisationen und ihre Expertise 
 

Bewerbungsverfahren 

Vereine, die Träger der Fachpromotor*innen-Stelle werden möchten, müssen eine Bewerbung 
einreichen und darin ein inhaltliches Konzept mit konkreten Maßnahmen der oben genannten 
Fachstelle vorlegen. Das Konzept muss sich an den Wirkungen des Promotor*innenprogramms 
orientieren. Es soll sich auf den Zeitraum 01.05.2017 bis 31.12.2018 beziehen. 

Bewerben können sich im Land Niedersachsen eingetragene gemeinnützige Vereine aus dem 
entwicklungspolitischen Bereich. Einzelpersonen sind vom Bewerbungsverfahren ausgeschlossen. Die 
Fachstelle soll bei einer migrantischen Organisation angesiedelt werden. 

Die Bewerbung (maximal 5 Seiten) ist bis zum 21. April 2017 beim VEN einzureichen. Die 
Bewerbung muss als ein einzelnes zusammenhängendes pdf-Dokument ausschließlich per E-Mail 
(möglichst kleiner als 2 MB) an die folgende E-Mailadresse gemailt werden: beckedorf@ven-nds.de  

Der Eingang Ihrer Bewerbung wird per E-Mail bestätigt.  

Ein Auswahlgremium entscheidet anhand der eingegangenen Bewerbungen über die Auswahl der 
Trägerschaft der Fachpromotor*innenstelle. Im Anschluss werden alle Vereine zeitnah über das 
Ergebnis informiert.  
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Kriterien bei der Auswahl der Trägervereine 
Für die Anstellungsträger von Fachpromotor*innen-Stellen gelten folgende Grundanforderungen: 

 Die Anstellungsträger von Promotor*innen-Stellen sind gemeinnützige Vereine. 
 Sie verfügen über Kompetenzen in der Eine-Welt Arbeit und in der 

entwicklungspolitischen Inlandsarbeit.  
 Sie verpflichten sich den Zielen des Programms, und dieses ist mit der ihrer Satzung 

vereinbar.  
 Die Anstellungsträger von Fachpromotor*innen haben ihren bzw. einen thematischen 

Arbeitsschwerpunkt in dem gefragten Fachgebiet. Sie beziehen sich in ihrer Arbeit auf 
das jeweilige Bundesland, sind auf Landesebene gut vernetzt und haben Erfahrung in 
der Zusammenarbeit bei landesweiten Aktivitäten.  

 Die Anstellungsträger verfügen über geeignete Räumlichkeiten, in denen sie dem/der 
Promotor*in ein Büro samt benötigter Infrastruktur einrichten. 

 Sie haben eine ausreichende organisatorische und finanzielle Stabilität, um verlässlich 
eine nachhaltige Kooperation im Rahmen des Programms gewährleisten zu können. 
Voraussetzung ist eine funktionierende Finanz- und Personalbuchhaltung. Ebenso 
muss die Dienst- und u.U. auch die Fachaufsicht über die Promotor*innen 
gewährleistet werden können.  

 Sie bieten die Gewähr dafür, dass die Promotor*innen unabhängig von eigenen 
Interessen des Trägers ihre Arbeit im Sinne des Programms in der jeweiligen Region 
bzw. landesweit umsetzen können. 

 Die Anstellungsträger garantieren die Teilnahme der Promotor*innen an den 
verbindlichen Programmaktivitäten auf Landes- und Bundesebene. 

 
Weitere Informationen finden Sie unter  

http://www.einewelt-promotorinnen.de/programm/ 
http://ven-nds.de/der-ven/eine-welt-promotor-innen 
 

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an:  
Katrin Beckedorf 
E-Mail: beckedorf@ven-nds.de  
Tel.: 0511 – 3943206 
Bürozeiten:  
Montag – Freitag von 9.00 – 15.00 Uhr 
 


